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Муниципальный комплексный плана мероприятий по организационно-методической поддержке центров «Точка роста» 
на базе общеобразовательных организаций в муниципальном образовании «Каменский городской округ»
на 2022-2023 год

	№ п/п
	Мероприятия (при необходимости с кратким описанием или ссылкой на нормативные/организационные документы)
	Целевая аудитория, требования к участию
	Сроки проведения
	Ответственный (подразделение РОИВ/должностное лицо/подведомственная организация)

	Направление 1. Проведение совместных мероприятий для обучающихся и педагогических работников*

	1
	Участие в обучающих семинарах и мастер-классах по вопросам использования оборудования, средств обучения и воспитания.
	Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат
	В течение учебного года (по согласованию)
	Тьюторы Регионального центра непрерывного повышения профессионального мастерства и ГАОУ ДПО Свердловской области «Институт развития образования», прошедших на базе ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» обучение по программам дополнительного профессионального образования
Дворец молодежи, «Кванториум»

	2
	Организация и проведение методических мероприятий по вопросам организации образовательной деятельности по основным образовательным программам общего образования и внеурочной деятельности обучающихся, разработки, совершенствования и внедрения программ дополнительного образования естественно-научной и технической направленностей.
	Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат
	В течение учебного года (по согласованию)
	Тьюторы Регионального центра непрерывного повышения профессионального мастерства и ГАОУ ДПО Свердловской области «Институт развития образования», прошедших на базе ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» обучение по программам дополнительного профессионального образования, Дворец молодежи, «Кванториум»

	3
	Организация и проведение индивидуальных консультаций для педагогических работников, в том числе в режиме онлайн.
	Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат
	В течение учебного года (по согласованию)
	Тьюторы Регионального центра непрерывного повышения профессионального мастерства и ГАОУ ДПО Свердловской области «Институт развития образования», прошедших на базе ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» обучение по программам дополнительного профессионального образования, Дворец молодежи, «Кванториум»

	4
	Организация и проведение лекториев и практикумов, конкурсных и соревновательных мероприятий для детей и др.
	Обучающиеся 1-9 классов 
	В течение учебного года
	МАУ ДО "Центр дополнительного образования"

	5
	Рассмотрение на совещаниях руководителей и заместителей руководителей общеобразовательных организаций, районных методических объединениях:

· вопросов обновления образовательных программ общего и дополнительного образования с учетом применения ресурсов создаваемых центров;

· практических аспектов работы с оборудованием, средствами обучения и воспитания, которыми оснащены центры;

· вопросов методики преподавания учебных предметов естественно​научной и технологической направленностей с применением современного оборудования;

· образовательных технологий, обеспечивающих повышение охвата детей практическими занятиями по учебным предметам из предметных областей «Естественно-научные предметы», «Естественные науки», «Обществознание и естествознание», «Математика и информатика», «Технология», а также дополнительным общеобразовательным программам;

· инструментов и подходов к оценке качества образования, в том числе диагностик функциональной грамотности с применением ресурсов центров и школ ЦОС;

· иных вопросов, в том числе определенных на основании профессиональных дефицитов педагогических работников, выявляемых на системном уровне Регионального центра непрерывного повышения профессионального мастерства.
	Руководитель ОО, образовательных организаций,

Заместитель директора по УВР, ВР, учителя
	В течение учебного года
	Специалисты Управления образования Администрации МО «Каменский городской округ»,

Специалисты МКУ «Центр сопровождения образования»,

Руководители центров «Точка роста»

	6
	Организация участия обучающихся   центров «Точка роста» в   муниципальном этапе Всероссийской Олимпиады школьников
	Обучающиеся 1-9 классов 
	Сентябрь-декабрь 2022 г.
	Зам директора по УВР, руководитель центра «Точка роста», учителя физики, биологии, химии, технологии

	7
	Организация участия обучающихся в   муниципальные конкурсные мероприятия по естественно-научной и технологической направленностям
	Обучающиеся 1-9 классов
	Сентябрь-декабрь 2022 г.
	Руководитель центра «Точка роста», учителя физики, биологии, химии, технологии

	8
	Мастер-класс педагогов центра «Точка роста» по вопросам преподавания физики, биологии, химии, программированию, робототехники, шахматам на современном
оборудовании
	Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат
	Ноябрь2022 г.
	Учителя физики, биологии, химии, информатики, шахмат, программированию, технологии, робототехники.

	9
	Организация участия обучающихся в форуме   

по решению практических задач в области естественно-научных и технологических проектов с участием обучающихся из разных образовательных организаций.
	Обучающиеся 
	Сентябрь-декабрь 2022 г.
	Руководитель центра «Точка роста», учителя физики, биологии, химии, технологии, информатики, шахмат, программированию, робототехники.

	10
	Проведение научно-практических конференций, защит проектных и исследовательских работ обучающихся образовательных организаций.
	Обучающиеся 5-9 классов 
	В течение учебного года
	Руководитель центра «Точка роста», учителя физики, биологии, химии, технологии, информатики, шахмат, программированию, робототехники

	11
	Обеспечение коммуникационных площадок для обучающихся образовательных организаций по обсуждению практических вопросов освоения учебных предметов из предметных областей «Естественно-научные предметы», «Естественные науки», «Обществознание и естествознание», «Математика и информатика», «Технология».
	Обучающиеся 5-9 классов
	В течение учебного года
	Руководитель центра «Точка роста»

	12
	Проведение встреч с представителями реального сектора экономики, в том числе для рассмотрения отдельных тем (модулей) в рамках программ общего и дополнительного образования.
	Обучающиеся 5-9 классов 
	В течение учебного года 
	Директор школы, руководитель центра «Точка роста»

	13
	Прохождение курса для руководителей центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» и центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» по теме «Гибкие компетенции» в проектной деятельности естественно-научной и технологической направленностей» 
	Руководитель центров «Точка роста», Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат.
	Март 2023 г.
	ГАНОУ СО «Дворец молодежи» (центр инновационного и гуманитарного образования, центр цифрового образования детей «IT – куб»), центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»

	Направление 2. Организация и участие в муниципальных, региональных и межрегиональных 

конференциях, фестивалях, форумах по обмену опытом работы

	14
	Участия педагогических работников и управленческих кадров образовательных организаций в мероприятиях по обмену опытом работы в рамках созданных и функционирующих центров.
	Директор школы, заместитель директора по УВР, ВР, Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат.
	1 мероприятие в квартал (четверть учебного года)
	Руководитель центра «Точка роста»

	15
	Участия в муниципальных, региональных, межрегиональных и всероссийских мероприятиях представителей образовательных организаций, на базе которых созданы центры, в том числе в дистанционном формате.
	Руководитель центров «Точка роста»,

Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат.
	Согласно плану мероприятий
	Директор школы

	16
	Участие в муниципальных конференций, фестивалей, форумов по обмену опытом работы на высоко оснащённых ученика-местах, реализации предметных областей «Естественно-научные предметы», «Естественные науки», «Математика и информатика», «Обществознание и естествознание», «Технология», а также программ дополнительного образования естественно-научной и технической направленностей.
	Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат.
	1 мероприятие в квартал (четверть учебного года)
	Директор школы, руководитель центра «Точка роста» 

	Направление 3. Участие в мероприятиях, организуемых Министерством образования и молодежной политики Свердловской области

	17
	Участие педагогов центров «Точка роста» в региональном форуме, организуемом ГАНОУ СО «Дворец молодежи».
	Педагогические работники центров «Точка роста» 

 (в соответствии с квотой)
	В сроки, определяемые ГАНОУ СО «Дворец молодежи»
	Руководитель центра «Точка роста»

	18
	Участие педагогов центров «Точка роста» в курсах повышения квалификации, организуемых ГАОУ ДПО СО "Институт развития образования"
	Педагогические работники центров «Точка роста» 

(в соответствии с квотой)
	в сроки, определяемые ГАОУ ДПО СО "Институт развития образования"
	Руководитель центра «Точка роста»

	19
	Участие педагогов центров «Точка роста» в мероприятиях организуемых ГАОУ ДПО СО "Институт развития образования" и соответствующим целям и задачам деятельности центров.
	Педагогические  работники центров «Точка роста»

(в соответствии с квотой)
	в сроки, определяемые ГАОУ ДПО СО "Институт развития образования"
	Руководитель центра «Точка роста»

	Направление 4. Популяризация национального проекта «Образование»

	20
	Пресс-обзор мероприятий по обновлению инфраструктуры общеобразовательных организаций в которых созданы центры «Точка роста» с участием СМИ.
	Руководитель центра «Точка роста» Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат.
	1 мероприятие в квартал (четверть учебного года)
	Руководитель центра «Точка роста»

	21
	Проведение консультаций для родителей (законных представителей), ознакомительных экскурсий для обучающихся по созданной в рамках национального проекта «Образование» инфраструктуре в образовательных организациях, на базе которых созданы центры «Точка роста».
	Обучающиеся, родители, (законные представители)
	В течение учебного года 
	Директор школы, 
руководитель центров «Точка роста», классные руководители. 

	22
	Размещение информации по вопросам функционирования центра образования естественно - научной и технологической направленностей на официальном сайте школы 
	Руководитель центров «Точка роста»,
	ежемесячно
	Руководитель центров «Точка роста»

	23
	Размещение актуальной информации о деятельности центра «Точка роста» на официальном сайте
	Руководитель центра «Точка роста», Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат.
	ежемесячно
	Руководитель центра «Точка роста»

	Направление 5. Поддержка реализации сетевых образовательных программ с использованием центров «Точка роста»

	24
	Заключение сетевых договоров между общеобразовательными организациями по использованию ресурсов центров «Точка роста» с целью практической подготовке обучающихся по программам естественно-научной и технологической направленностей, в том числе за счет применения дистанционных образовательных технологий и сетевой формы реализации образовательных программ. 
	Обучающиеся образовательных организаций
	Сентябрь 2022 г.
	Директор школы

	25
	Участие в обсуждении: «Основные вопросы организации сетевого взаимодействия с использованием инфраструктуры центров «Точка роста».
	Директор школы
	Май 2023 г.
	Муниципальный координатор - специалист МКУ «Центр сопровождения образования»

	26
	Участие в форуме по использованию ресурсов центров «Точка роста» для расширения возможностей обучающихся общеобразовательных организаций, на базе которых не созданы центры, а также для поддержки организаций, испытывающих дефициты кадрового и организационно-содержательного характера при осуществлении образовательной деятельности.
	Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат.
	В течение учебного года
	Руководитель центра «Точка роста»

	27
	Участие в форуме по теме «Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в сетевой форм».
	Педагоги дополнительного образования
	Сентябрь 2022
	Руководитель центра «Точка роста»

	Направление 6. Вовлечение обучающихся в различные формы сопровождения и наставничества

	28
	Организация наставничества обучающихся с учетом целевой Методологии наставничества. 
	Обучающиеся, педагоги центра
	Апрель май 2022 г.
	Руководитель центра «Точка роста»

	29
	Вовлечение обучающихся в различные формы сопровождения и наставничества с учетом методологии (целевой модели) наставничества.
	Обучающиеся 
	Сентябрь 2022 г.
	Руководитель центра «Точка роста»

	30
	Организация и проведение мероприятий по развитию в программы наставничества как универсальной технологии передачи опыта, знаний, формирования навыков, компетенций, мета компетенций и ценностей через неформальное взаимообогащающее общение, основанное на доверии и партнерстве.
	Руководитель центра «Точка роста», учителя 
	Сентябрь 2022 г.
	Руководитель центра «Точка роста»

	Направление 7. Организация профориентационной деятельности обучающихся

	31
	Организация и проведение на базе центра «Точка роста» мероприятий проекта по ранней профессиональной ориентации «Билет в будущее».
	Обучающиеся 6-9 классов 
	По плану мероприятий проекта «Билет в будущее»
	Руководитель центра «Точка роста»

	32
	Организация и проведение на базе центров «Точка роста» просмотра всероссийских открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю профориентацию школьников и реализуемых с учетом опыта цикла уроков «ПроеКТОриЯ»
	Обучающиеся 2-9 классов
	По плану проведения открытых онлайн-уроков на официальном сайте проекта «Шоу профессий»
	Руководитель центра «Точка роста»

	33
	Организация на базе центра «Точка роста» встреч с представителями реального сектора экономики, вузов, научно- исследовательских институтов и предприятий и пр. 
	Обучающиеся 5-9 классов 
	1 раз в месяц
	Руководитель центра «Точка роста» 

	34
	Участие обучающихся центров «Точка роста» в мероприятиях центров «IT- куб» и детских технопарков «Кванториум» в дистанционном формате.
	Обучающиеся 5-9 классов
	По плану проведения мероприятий
	Руководитель центра «Точка роста»

	35
	Организация и проведение на базе центров «Точка роста» просмотра всероссийских открытых онлайн-уроков, направленных на «Финансовую грамотность»
	Обучающиеся 1-9 классов
	По плану проведения мероприятий
	Руководитель центра «Точка роста»

	Направление 8. Развитие проектной деятельности обучающихся общеобразовательных организаций за счет ресурсов центров «Точка роста»

	36
	Участие педагогов в семинарах по рассмотрению практических кейсов и тем для разработки проектных работ обучающимися.
	Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат. 
	Сентябрь – декабрь 2022 г.
	Муниципальный координатор - специалист МКУ «Центр сопровождения образования»

	37
	Участие в обсуждении вопросов по организации проектной деятельности по направлениям «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Физика», «Химия», «Биология».
	Учителя биологии, физики, химии, информатики, робототехники и технологии, шахмат.
	Сентябрь - октябрь 2022 г.
	Руководители районных методических объединений по учебным предметам «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Физика», «Химия», «Биология», «Информатики», «Программированию», «Робототехники», «Шахмат»

	38
	Участие обучающихся в форуме с участием представителей реального сектора экономики, вузов, социальных партнеров по решению практических задач
	Обучающиеся 5-9 классов 
	По отдельному плану
	Руководитель центра «Точка роста»

	39
	Участие обучающихся в онлайн-презентациях проектов обучающихся центров «IT-куб» 
	Обучающиеся 1-9 классов
	По отдельному плану
	Руководитель центра «Точка роста»

	40
	Презентация исследовательских и проектных работ обучающихся на базе центров «Точка роста»
	Обучающиеся 2-9  классов 
	Октябрь – декабрь 2022 г.
	Руководитель центра «Точка роста», учителя химии, биологии, физики, технологии, робототехники, программированию, информатики, шахмат

	Направление 9. Проведение обучающих мероприятий по поддержке общеобразовательных организаций, показывающих низкие образовательные результаты с использованием инфраструктуры центров «Точка роста»

	41
	Проведение обучающих мероприятий для педагогических работников общеобразовательных организаций, показывающих низкие образовательные результаты с использованием инфраструктуры и кадрового обеспечения центров в различных форматах, в том числе в дистанционном
	Руководящие и педагогические работники образовательных организаций
	Сентябрь – декабрь 2022 г.
	Директор школы, руководитель центров «Точка роста»

	42
	Разработка для обучающихся, показывающих низкие образовательные результаты, системы информационных и обучающих мероприятий на площадках центров «Точка роста».
	Обучающиеся 5-9  классов 
	Август 2023 г.
	Руководители центров «Точка роста»

	Направление 10. Демонстрация эффективного опыта реализации образовательных программ

	43
	Проведение презентаций, экскурсий, семинаров на базе центра «Точка роста» для демонстрации эффективного опыта реализации программ общего и дополнительного образования. 
	Руководящие и педагогические работники образовательных организаций, в которых не созданы и (или) планируется создание центров в плановых периодах
	Апрель – май 2023 г.
	Директор школы, руководитель центров «Точка роста»

	44
	Презентация сетевого взаимодействия центра «Точка роста» с организациями, предприятиями, учреждениями для педагогов и руководителей, общеобразовательных организаций.
	Руководящие и педагогические работники образовательных организаций
	Сентябрь 2022 г.
	Директор школы, руководитель центров «Точка роста»


Формы и механизмы реализации мероприятий по организационно-методической поддержке центров «Точка роста» 
на базе общеобразовательных организаций, создаваемых и функционирующих 
в муниципальном образовании «Каменский городской округ»

	№ п/п
	Потенциальные форматы мероприятий
	Потенциальные механизмы реализации мероприятий

	1
	Организация каналов коммуникации с обучающимися и родителями (законными представителями)
	Формирование родительских чатов из числа активных представителей родительских комитетов (советов родителей) и руководящих работников образовательных организаций, на базе которых созданы центры «Точка роста».

Цель - в оперативном режиме доводить информацию о событиях, активностях и новостях и пр.

	
	
	Проведение муниципальных и региональных родительских собраний на базе центров «Точка роста», по вопросам профессий будущего ранней профориентации школьников, приобретению актуальных практических навыков и компетенций за счет ресурсов системы общего и дополнительного образования, результативности детей в освоении предметов естественно-научной и технологической направленностей, в конкурсах и олимпиадах различного уровня, применения ресурсов, имеющихся в оснащенных в рамках нацпроекта «Образование» образовательных организаций для поддержки родителей (законных представителей) и т.д.

	2
	Конкурсные мероприятия, турниры и олимпиады для обучающихся общеобразовательных организаций
	Встраивание модулей по физике, химии, биологии, технологии, информатике в муниципальных этапах олимпиад и конкурсов; 
Организация турниров и интеллектуальных конкурсов по физике, химии, биологии, технологии для обучающихся общеобразовательных организаций, на базе которых созданы центры «Точка роста». Организация хакатонов, проектных олимпиад и турниров по программированию, робототехнике, информационной безопасности, информатике для обучающихся образовательных организаций.

	3
	Открытые уроки
	Проведение муниципальных конкурсов и фестивалей открытых уроков по предметам из предметных областей «Естественно-научные предметы», «Естественные науки», «Обществознание и естествознание», «Математика и информатика», «Технология».

	4
	Информационная открытость
	Обеспечение своевременного создания и регулярного обновления информации о деятельности центров «Точка роста», а также образовательных организациях.

Проведение дней открытых дверей в образовательных организациях, на базе которых созданы центры «Точка роста». 
Проведение конкурсов по выявлению лучших практик медиасопровождения образовательной деятельности центров «Точка роста».

	5
	Наставничество
	Проведение дней самоуправлениях организацией и проведением обучающимися учебных занятий по физике, химии, биологии, технологии, информатике на базе общеобразовательных организацией, в которых созданы центры «Точка роста».

Закрепление наставнических пар из числа педагогических работников и обучающихся общеобразовательных организаций, на базе которых созданы центры «Точка роста».

	6
	Методические вебинары
	Еженедельные вебинары по обмену практиками применения оборудования, которым оснащаются образовательные организации для реализации образовательных программ общего и дополнительного образования, по обмену опытом сетевого взаимодействия.

	7
	Реализация программ повышения квалификации для педагогических работников
	Выявление профессиональных дефицитов педагогов образовательных организаций, на базе которых созданы центры «Точка роста», направление  на краткосрочные программ повышения квалификации (проектная деятельность, работа с обучающимися, организация дополнительного образования и пр.).

	8
	Организация сетевого взаимодействия образовательных организаций
	Утверждение муниципального плана действий по развитию условий для реализации образовательных программ общего и дополнительного образования в сетевой форме.

Формирование и утверждение муниципальных нормативных правовых актов и методических документов по вопросам правового, финансового, нормативно- методического обеспечения деятельности образовательных организаций, реализующие сетевые образовательные программы.

Проведение семинаров и совещаний, в том числе межведомственных, по вопросам нррмативно-правового и организационно-методического обеспечения сетевого взаимодействия образовательных организаций.

	9
	Демонстрация результатов обучающихся
	Формирование виртуальных экспозиций достижений обучающихся образовательных организаций, осваивающих образовательные программы с использованием инфраструктуры нацпроекта «Образование»; 
Проведение защиты творческих и интеллектуальных проектов обучающихся, в том числе в дистанционном формате.

	10
	Демонстрация результатов педагогов и проведение мероприятий для повышения результативности педагогов
	Очные и дистанционные тренинги для педагогических работников, в том числе по общим вопросам (профилактика профессионального выгорания, личностное развитие, мягкие навыки и пр.);

Проведение практических конференций по презентации опыта педагогических работников и педагогических проектов.

Организация профессиональных конкурсов и олимпиад для педагогических работников.


